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DATAS E VALORES

PERIODO DE INSCRICOES: 10/12/09 a 14/01/2010.

DIAS/HORARIOS
VESTIBULAR AGENDADO: Segunda a sexta: 09h as 12h ou

19h as 22h
HORARIO VESTIBULAR
TRADICIONAL DO DIA 17/01/10: 09h as 12h.
RESULTADOS DOS VESTIBULARES
TRADICIONAL DO DIA 17/01/10: 20/01/10
AGENDADOS: Até trés dias Uteis ap0s a realizacdo da prova
MATRICULA: Deve ser realizada até 10 dias apds a divulgacdo dos
resultados
VALOR DA INSCRICAO: R$ 30,00 (trinta reais)
LOCAIS DE INSCRICAO: pela internet no site: www.fadire.edu.br/vestibular ou

na FADIRE, enderego: Rua Professora Ivani Batista
Silva, n°. 29, Nova Santa Cruz - Santa Cruz do
Capibaribe — Pernambuco — CEP: 55190-000.

Fone: (81) 3731-0300.


http://www.fadire.edu.br/vestibular
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SOBRE AS INSCRICOES:

1.1 A inscricdo pela Internet so sera efetivada apds a confirmacdo do pagamento da
taxa de inscrigéo.

1.2 Os portadores de necessidades especiais deverdo indicar por escrito esta
condig&o no ato da inscri¢ao do vestibular.

1.3 E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade das informagoes
prestadas no ato da inscri¢cdo do vestibular.

1.4 A inscricdo sera cancelada quando houver documentacdo irregular ou
incompleta.

1.5 0 candidato classificado devera comprovar, até a data de sua matricula, a

conclusdo do Ensino Médio ou equivalente, apresentando o Certificado de
Conclusdo correspondente, sob pena de ter sua classificacdo cancelada,
perdendo o direito & matricula.

2. SOBRE OS CURSOS E VAGAS

2.1 Os candidatos serdo classificados de acordo com as opcdes indicadas no ato da
inscricdo, considerando-se as vagas oferecidas para o Processo Seletivo
(Vestibular), do 1° semestre de 2010, distribuidas por curso, conforme
discriminacdo na tabela a seguir:

QUANT. | MENSALIDADES
DE VAGAS (*)
PORTARIA DE POR
CURSO TURNOS |AUTORIZACAO| TURNO

BACHARELADO 3.808/2004 R$ 298,00 — Manhd
EM MANHA | publicada no DOU R$ 349,00 - Noite
ADMINISTRACAO |OU NOITE | do dia 19/11/2004) 100
BACHARELADO 3.807/2004 R$ 298,00 — Manhd
EM CIENCIAS | MANHA |publicada no DOU R$ 349,00 — Noite
CONTABEIS OU NOITE | do dia 19/11/2004 100
BACHARELADO 1.847/2005 R$ 389,00 — Manhd
EM DESIGN DE|MANHA |publicada no DOU R$ 440,00 - Noite
MODA OU NOITE | do dia 31/05/2005 50
SEQUENCIAL DE R$ 259,00 — Manhd
FORMACAO R$ 298,00 — Noite
ESPECIFICA EM
GESTAO DA
PRODUCAO E
OPERACOES
INDUSTRIAIS -
COM FOCO NA
INDUSTRIA Portaria 4363/04 e
TEXTIL DE | MANHA |Portaria
CONFECCOES OU NOITE | Normativa 40/07 60
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SEQUENCIAL R$ 259,00 — Manha
FORMACAO R$ 298,00 — Noite

ESPECIFICA EM Portaria 4363/04 e

GESTAO DE | MANHA | Portaria

PESSOAS (RH) OU NOITE | Normativa 40/07 60

SEQUENCIAL DE R$ 259,00 — Manha
FORMACAO R$ 298,00 — Noite

ESPECIFICA EM

GESTAO

HOSPITALAR E Portaria 4363/04 e

SERVICOS DE | MANHA | Portaria

SAUDE OU NOITE | Normativa 40/07 60

SEQUENCIAL DE R$ 259,00 — Manha
FORMACAO R$ 298,00 — Noite

ESPECIFICA EM Portaria 4363/04 e

GESTAO MANHA | Portaria

FINANCEIRA OU NOITE | Normativa 40/07 60

SEQUENCIAL DE R$ 259,00 — Manha
FORMACAO R$ 298,00 — Noite

ESPECIFICA EM Portaria 4363/04 e

LOGISTICA MANHA |Portaria

INTEGRADA OU NOITE | Normativa 40/07 60

SEQUENCIAL DE R$ 259,00 — Manha
FORMACAO R$ 298,00 — Noite

ESPECIFICA EM Portaria 4363/04 e

MARKETING E|MANHA |Portaria

VENDAS OU NOITE | Normativa 40/07 60

SEQUENCIAL DE R$ 259,00 — Manha
FORMACAO R$ 298,00 — Noite

ESPECIFICA EM Portaria 4363/04 e

GESTAO DE | MANHA |Portaria

VAREJO OU NOITE | Normativa 40/07 60

(*) Bacharelados: pagamento até o dia 28 do més anterior.

Sequenciais de Formacao Especifica: pagamento até o dia 05 do més corrente.

2.2 Ao efetuar a inscricdo o candidato devera escolher duas opgdes de curso e/ou

turno.

2.3 Os candidatos que optarem por curso/turno que nao haja candidatos suficientes
para a formagcdo de turma (minimo de 40 candidatos aprovados) serdo
automaticamente alocados em sua segunda opcdo (desde que esta tenha um
minimo de 40 candidatos aprovados). Caso este minimo de 40 alunos nédo seja
alcancado a FADIRE se reserva ao direito de ndo iniciar a nova turma.
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3. DA REALIZACAO DAS PROVAS

3.1 As provas do processo seletivo vestibular da FADIRE poder&o abranger todas as
matérias do nicleo comum obrigatdrio do ensino medio.
3.2 As provas terdo duracao maxima de 3 (trés) horas e minima de 1 (uma) hora.
3.3 O candidato devera chegar ao local de realizagdo das provas com no minimo
uma hora antes do horério marcado para inicio.
3.4 O candidato devera trazer do dia da realizacdo da prova um documento de
identidade com foto (Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo,
Passaporte etc.) junto com o cartdo de inscricdo para poder ter acesso a sala de
provas.
3.5 O candidato devera trazer no dia da realizacdo da prova pelo menos uma caneta
esferogréfica de cor azul ou preta.
3.5.1 Caso o candidato esteja portando Boletim de Ocorréncia Policial
informando acerca de extravio dos seus documentos de identidade, 0 mesmo
devera ser submetido a identificacdo especial.
3.6 Por ocasido de realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar qualquer
um dos documentos mencionados neste Manual ndo podera participar do concurso e
sera automaticamente eliminado do processo seletivo.
3.7 Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida a comunicacdo entre 0s
candidatos nem a utilizacdo de qualquer material de consulta, exceto o fornecido
pela comissao do Processo Seletivo.
3.8 O candidato devera transcrever, com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul,
as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que serd o Unico
documento valido para a correcéo.
3.9 O preenchimento da folha de respostas € de inteira responsabilidade do

candidato.
3.10 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado da selegéo o
candidato que durante a realizacdo das provas:

a) Nao comparecer ao local de prova munido de seus documentos dentro do
horéario pré-estabelecido no edital.

b) Obter a nota O (zero) na prova de redagéo;

c) obter a nota O (zero) na prova objetiva;

d) Usar ou tentar usar meios fraudulentos na realizagdo da prova;

e) Durante ou apoOs a realizacdo da prova for detectado que houve
comunicagéo verbal ou por escrito com outro candidato;

f) Retirar-se da sala de prova por conta propria antes do prazo minimo
previsto, que é de 1h (uma hora), ou em qualquer momento caso deixe a sala
sem autorizacéo do fiscal.

g) Adotar comportamento que possa comprometer de alguma forma os
trabalhos de execucdo deste processo seletivo;

h) Tentar fraudar o processo seletivo por qualquer meio, inclusive eletrénico.
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3.11. As provas do Vestibular Tradicional e do Vestibular Agendado serdo realizadas
na sede da FADIRE: Rua Professora Ivani Batista Silva, N° 29, Nova Santa Cruz -
Santa Cruz do Capibaribe/PE - CEP: 55190-000 - Fone: (81) 3731-0300.

4. DA CLASSIFICACAO

4.1 O processo seletivo vestibular 2010.1 da FADIRE sera classificatorio. A
classificacdo seré feita pela ordem decrescente dos resultados obtidos na pontuacéao
final dos candidatos de acordo com a op¢éo manifestada no ao da inscricao.
4.2 Em caso de empate na classificagdo, prevalecera:

4.2.1 O maior nimero de pontos na prova de Portugués.

4.2.2 O maior numero de pontos na prova de Matematica

4.2.3 ldade (o0 mais idoso)
4.3 A pontuacdo final do candidato sera o somatoério das notas obtidas em cada
prova.
4.4 O candidato que optar em fazer o Processo Seletivo por Experiéncia tera seu
nome listado no Resultado Final com o status EXPERIENCIA, podendo, caso
deseje, solicitar sua nota a comissdo realizadora do Processo Seletivo. Os mesmos

ndo terdo status de APROVADOS ou NAO CLASSIFICADOS.
4.5 Em hipdtese alguma havera revisdo de provas do exame vestibular.

5. DA MATRICULA

5.1 Os candidatos classificados no processo seletivo (vestibular) — 2010.1, até o
limite do nimero de vagas ofertadas neste instrumento, terdo o direito assegurado a
respectiva vaga, ficando condicionado o exercicio desse direito a efetiva celebracdo

de contrato de prestacdo de servi¢cos de ensino com a mantenedora da instituicéo.
5.2 A Faculdade se reserva ao direito de ofertar disciplinas exclusivamente na
modalidade a distancia, nos cursos presenciais, dentro do limite permitido pela
legislagéo vigente.
5.3 A Faculdade reserva-se o direito de, a seu critério, e concluidas as matriculas,
n&o iniciar aulas de turmas com menos de 40 (quarenta) alunos.
5.4 O aluno menor de 18 (dezoito) anos, ndo emancipado, ndo podera assinar o
contrato, o que devera ser feito pelo seu responsavel ou tutor legal, anexando ao
referido contrato copia autenticada do CPF do subscritor.
5.4.1 Caso esse aluno, menor de 18 (dezoito) anos, seja emancipado, devera
apresentar, no ato da assinatura do Contrato, cdpia autenticada de documento
comprobatdrio.
5.5 O candidato que tenha concluido o Ensino Médio no exterior devera apresentar,
no ato da matricula, parecer de equivaléncia de estudos, emitido pelo 6rgéo
competente, vinculado a Secretaria Estadual de Educacdo, para efetivar sua
matricula.
5.6 No ato da matricula, os candidatos classificados deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida, inclusive Certificado de Conclusdo e Historico Escolar do
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Ensino Médio (antigo 2° grau) fotocoOpias autenticadas, ficando certos de que a nao
apresentacdo da prova de escolaridade acima referida tornard nula, para todos os
efeitos, a classificacdo do candidato, perdendo o direito a vaga.
5.7 Documentacéo exigida:
A matricula do candidato convocado pelo edital devera ser feita para o primeiro
periodo do curso no qual obteve classificagdo, sendo necesséria a apresentacdo do
comprovante de pagamento da primeira parcela da semestralidade do curso e do
Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais devidamente preenchidos e
assinados pelo candidato, se maior 18 (dezoito) anos.
Além disso, sdo necessérias as copias dos documentos abaixo:
a) CPF (uma fotocdpia autenticada);
b) Comprovante de votacdo, relativo as duas ultimas elei¢des realizadas ou
do Certificado de Quitacdo Eleitoral, para candidatos com idade superior a
18 anos;
c) Certificado com Histérico do Ensino Médio ou equivalente (duas
fotocoOpias autenticadas);
d) Certiddo de nascimento ou casamento (uma fotocdpia autenticada);
e) Uma fotografia 3x4, com menos de um ano, com nome completo do
candidato e curso para o qual foi classificado, escritos no verso, em letra de
forma;
OBS: Obs.: Caso o candidato seja menor de 18 (dezoito) anos, apresentar
também uma fotocdpia autenticada do CPF do pai ou responsavel.
f) Documento de Alistamento Militar (para candidato do sexo masculino,
uma fotocépia);
g) Cédula de Identidade (uma fotocépia autenticada);
Obs.: Para matricula realizada por procuracdo, o procurador devera
apresentar uma fotocOpia autenticada da sua Ceédula de Identidade,
juntamente com uma fotocOpia autenticada da Cédula de Identidade do
outorgante e também do aluno;
h) Comprovante de residéncia do candidato classificado, cujo enderego
deveréa constar no contrato (uma fotocdpia).
i) Comprovante de pagamento da 12 parcela da semestralidade;
5.8. Em qualquer hipdtese, ndo serd efetuada a matricula do candidato que ndo
apresentar toda a documentacéo exigida.
5.9. Depois de efetuada a matricula, caso o estudante deseje cancelar o ato de
vinculagdo com a Faculdade, deverd requerer o “cancelamento da matricula” junto
ao protocolo.
5.9.1. Sera garantida ao aluno a devolucdo de 70% (setenta por cento) da
primeira parcela do contrato, paga por ocasido da matricula, na hipotese do
pedido de cancelamento de matricula ser protocolado antes do inicio das
aulas.
5.9.2. O deferimento de pedido de cancelamento matricula, protocolado a
partir do 1° dia datil de cada més, ficara condicionado ao pagamento da
prestacdo contratual, referente ao més do respectivo pedido de cancelamento
ou trancamento.
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5.9.3. A desisténcia do aluno, sem a formalizacdo do pedido de
“cancelamento de matricula”, ndo o desobriga de adimplir com todas as
demais parcelas previstas no contrato celebrado com a mantenedora.
5.10. Aos alunos matriculados nos cursos oferecidos pela Faculdade aplicam
estabelecidas no seu Regimento Geral e demais normas legais em vigor,
especialmente aquelas descritas no Contrato.

DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. A efetivacdo da inscricdo no Processo Seletivo (Vestibular) — 2010.1 da
FADIRE implica o conhecimento e aceitacdo das disposi¢cdes deste Manual, bem
como das demais normas e instrucoes estabelecidas para o Concurso
6.2. Em qualquer hipétese, o candidato devera realizar suas provas no local indicado
previamente e disponibilizado juntamente com as demais informacdes pertinentes
no Portal da Faculdade.
6.3. Em qualquer dos cursos oferecidos pela FADIRE poder&o ocorrer aulas e outras
atividades académicas em quaisquer locais e/ou instalagdes desta IES, e em
qualquer dia letivo, compreendido entre segunda-feira e sdbado, inclusive.
6.4. Tera a matricula cancelada, em qualquer época, o candidato que tiver
participado do Processo Seletivo ou efetuado matricula fazendo uso de documentos
ou informacgbes falsas, fraudulentas, eivadas de irregularidades ou outros atos
ilicitos.
6.5. A Faculdade se reserva o direito de ndo manter, a seu critério, o oferecimento,
no Processo Seletivo, de cursos que ndo tenham recebido um minimo de candidatos
equivalente a 75% (setenta e cinco por cento) das vagas em 12 opcdo.
6.5.1. No caso dos cursos que estdo sendo oferecidos em novos turnos e com
precos diferenciados, a Faculdade se reserva o direito, a seu critério, de
exclui-los do Processo Seletivo se 0s mesmos ndo atingirem um minimo de
100% das vagas oferecidas.
6.6. A Comissdo Permanente do Processo Seletivo poderd modificar o presente
edital visando o melhor éxito do concurso vestibular. As modificacbes, se
necessarias, serdo divulgadas e estardo de acordo com a legislagdo vigente.
6.7. Os casos omissos e situagdes ndo previstas no presente Edital serdo avaliados
pela Comisséo.
6.8. A comissdo ndo se responsabilizara por pertences dos vestibulandos deixados
na sala de exame, especialmente aqueles cujo emprego esta proibido durante o
CONCUrso.
6.9 Em caso de davida com relagdo a inscri¢do, entrar em contato com a Comisséo
Permanente do  Processo  Seletivo através dos enderegos  abaixo:
fadire@fadire.edu.br — 81-3431.4433.
6.10. O resultado do Processo Seletivo Vestibular 2010.1 sera valido apenas para o
periodo a que se refere.
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7. PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

7.1. A Faculdade estara recebendo inscricbes via INTERNET para o Processo

Seletivo (Vestibular) de acordo com a seguinte sistemética:

7.1.1. Ao acessar a pagina http://www.fadire.edu.br/vestibular o interessado
teré todas as informac@es sobre o Processo Seletivo, além de poder efetuar a
sua inscricdo no referido Concurso.

7.1.2. Preencher de forma correta e completa o formulério de Inscricdo
disponivel na pagina http://www.fadire.edu.br/vestibular, devendo consultar
este manual do vestibular on-line para orientagoes.

7.1.3. No ato de sua inscricdo, o candidato deverd imprimir o Boleto
Bancério para efetuar o pagamento da Taxa de Inscricdo na rede bancaria,
até a data da realizacdo da prova, Gltimo dia para pagamento. Apenas para 0s
vestibulares agendados, caso ndo efetue o pagamento na rede bancéria o
candidato podera pagar a Taxa de Inscricdo na Secretaria da FADIRE até
uma hora antes do inicio da prova.

7.1.4. A ndo confirmacdo do pagamento da Taxa de Inscricdo no prazo
estipulado implicard no cancelamento automatico da inscrigdo
correspondente.

7.2 . O comprovante de pagamento da taxa de inscricdo € o Unico documento que
podera comprovar a efetiva inscricdo para o Processo Seletivo (Vestibular
Agendado) por isso, guarde-o com cuidado e leve-o no dia da realizagcdo da
prova.

8. DA PROVA

8.1. Marque apenas 01 (uma) resposta para cada questdo. Duas ou mais marcacdes

para uma mesma questdo serdo consideradas como resposta nula;

8.2. Cuide para que o cartdo de respostas ndo seja dobrado ou substituido;

8.3. Ndo marque com X. Preencha todo o espa¢o com caneta azul ou preta.

8.4. A Prova é composta por:
a) Uma redacdo em Lingua Portuguesa com tema a ser definido pela
comissdo do vestibular, contendo no minimo 20 (vinte) e no maximo 25
(vinte e cinco) linhas, excluindo-se o titulo. A redagdo ter4 peso 40
(quarenta);
b) Um caderno contendo 20 (vinte) questdes de multipla escolha, cada uma
apresentando 05 (cinco) alternativas: A, B, C, D, E, com peso 60 (sessenta),
assim distribuidas:

06 de Lingua Portuguesa e Literatura
04 de Matematica

04 de Inglés ou Espanhol

06 de Atualidades

8.5. A Prova de Redacdo, como uma proposta de producdo de texto dissertativo
sobre um tema escolhido, objetiva, no Vestibular, avaliar a capacidade de o
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candidato argumentar sobre 0 tema proposto, mensurar o nivel de reflexdo sobre
esse tema e verificar a organizagao do conhecimento no texto escrito.
8.5.1. A nota da Redacéo vai de 1,00 (um) a 10,00 (Dez).
8.5.2. Em se tratando de um texto dissertativo, a sua estrutura prevé
introducdo, desenvolvimento e conclusao, logo, se ndo contiver um desses
elementos, o texto faltara com a coeréncia.
8.5.3. Cuide para que seu texto seja o0 mais legivel possivel.
8.5.4. Evite usar letra de imprensa. Se tiver de fazé-lo realce as iniciais
maiusculas.
8.5.5. Ndo use borracha para apagar. Havendo algum erro, risque a parte
errada e escreva adiante.
8.5.6. Cuide, no entanto, para que sua redacdo fique bem apresentada, com
bom alinhamento de margens e de paragrafos.
8.5.7. Sera anulada (nota zero) a redacdo nos seguintes casos:
» afastada totalmente do tema;
« apresentada sob forma de verso;
* escrita a lapis, parcial ou totalmente;
* esteja na folha de rascunho;
» construida sob forma nao articulada textualmente (apenas com
nameros, desenhos, palavras soltas etc).

8.6 Conteudo Programatico:
8.6.1 - LINGUA PORTUGUESA

8.6.1.1. Analise e compreensdo de textos, objetivando reconhecer:

» a idéia global do texto ou de um parégrafo;

* 0 argumento principal ou os argumentos secundarios defendidos pelo autor;

* 0 objetivo ou a finalidade pretendida para o texto;

* a sintese do conteudo global do texto;

* as caracteristicas do tipo ou do género do texto em questao;

» a fungdo (referencial, expressiva, apelativa, poética, fatica e metalingiiistica)
predominante;

» a fidelidade de parafrases a seus segmentos de origem;

* relagdes do texto com outros textos (intertextualidade);

* relacdes do texto com o contexto sociocultural no qual se insere;

* informagdes explicitas e implicitas veiculadas;

* o nivel (formal ou informal) da linguagem utilizada;

* relagdes semanticas (causalidade, temporalidade, concluséo, comparacéo,
finalidade, oposicao, condicéo, explicacdo, adicdo, entre outras) estabelecidas entre
paragrafos, periodos ou oracdes;

* expressoes que indicam a seqiiéncia das diferentes partes que compdem o texto;
* relagdes de sentido entre palavras ou expressdes (sinonimia, antonimia,
hiperonimia, hiponimia e partonimia);

* usos metaforicos € metonimicos das palavras e expressoes;

» efeitos (como o da ambigiiidade) do valor polissémico ou homonimico de palavras
e expressoes;



FDIRE

» efeitos pretendidos pelo uso de certos recursos lexicais e gramaticais (repeticao de
palavras, associagdo entre palavras semanticamente afins, substitui¢cdes ou
retomadas pronominais e adverbiais, entre outros);

* marcas tipicas da oralidade formal e informal;

* expressoes que indicam variagdes regionais, sociais ou de época da lingua
portuguesa, com destaque para aspectos relacionados aos usos do portugués
contemporaneo do Brasil;

* marcas a partir das quais se pode identificar a posi¢do do autor em relagdo as
idéias veiculadas;

* a funcdo ou informagdo presentes em outros recursos graficos e em elementos ndo
verbais (parénteses, aspas, tipos de letras, de formatos do texto, imagens, graficos,
tabelas, entre outros);

« efeitos dos sinais de pontuacdo na determinacdo da coeréncia do texto;

» efeitos de sentido de elementos morfossintaticos:

« 0 valor semantico de radicais, prefixos e sufixos;

* 0 Uso de neologismos e de empréstimos linguisticos;

« flexdes (regulares e irregulares) do verbo;

* regéncia (nominal e verbal), concordéncia (nominal e verbal) e ordem das palavras
ou expressdes no enunciado;

« aspectos das convences ortograficas.

8.6.2 - ELABORACAO DE UM TEXTO DISSERTATIVO
A avaliacdo do texto levara em conta a observagdo dos seguintes aspectos:

* Apresentagdo formal do texto

* Elementos da construcao textual

* Fidelidade ao tema proposto

* Progressao tematica

« Articulagdo ou encadeamento das idéias ou das informagdes
« Relevancia dos argumentos apresentados
* Adequacdo vocabular

« Elementos lingdisticos

* Regéncia nominal e verbal

« Concordéncia nominal e verbal

» Colocagéo

* Pontuacéo

« Ortografia

8.6.3 - LITERATURA

8.6.3.1 BARROCO E ARCADISMO
8.6.3.1.1 Padre Antonio Vieira, Gregorio de Matos.
8.6.3.1.2 Tomé&s Antdnio Gonzaga.
8.6.3.2 ROMANTISMO
8.6.3.2.1 Prosa: José de Alencar, Manuel Antonio de Almeida.
8.6.3.2.1 Poesia: Gongalves Dias, Castro Alves, Alvares de Azevedo.
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8.6.3.3 REALISMO/NATURALISMO
8.6.3.3.1 Machado de Assis.
8.6.3.3.2 Aluisio de Azevedo.
8.6.3.4 PARNASIANISMO/SIMBOLISMO
8.6.3.4.1 Olavo Bilac.
8.6.3.4.2 Cruz e Souza.
8.6.3.5 PRE-MODERNISMO
8.6.3.5.1 Lima Barreto, Monteiro Lobato e Euclides da Cunha.
8.6.3.6 MODERNISMO
8.6.3.6.1 Mario de Andrade, Oswald de Andrade.
8.6.3.6.2 Manuel Bandeira, Cecilia Meireles, Carlos Drummond de Andrade.
8.6.3.6.3 Jodo Guimardes Rosa e Clarice Lispector.
8.6.3.7 LITERATURA NORDESTINA, MODERNA E CONTEMPORANEA
8.6.3.7.1 Graciliano Ramos, Jorge Amado, Rachel de Queir6s
8.6.3.7.2 Ariano Suassuna
8.6.3.7.3 Jodo Cabral de Melo Neto

8.6.4 - LINGUA INGLESA OU LINGUA ESPANHOLA

Compreensdo textual - sentido geral do texto e identificacdo de informacdes
especificas. A gramatica seré avaliada levando-se em consideracdo seu aspecto funcional,
ou seja, sua utilizacdo para uma interpretacdo efetiva do texto. N&do sera avaliada forma de
itens gramaticais nem o uso de regras.

8.6.5 - MATEMATICA

ARITMETICA

1.0. Proporcionalidade, Juros, Porcentagens e Médias:

1.1. Conceito de Razdes e Proporcdes: Propor¢cdes Continuas, Célculo de

termos desconhecidos de uma propor¢éo;

1.2. D v sdo em partes d retas e inversamente proporcionais;

1.3. Regra de trés simples e composta.

1.4. Célculo de médias: Aritmética, Ponderada, geométrica e Harmonica.
ALGEBRA

1. Teor a dos Conjuntos:

1.1. Conjuntos Numéricos, Conjuntos Naturais, Conjunto dos Inteiros, Conjunto

dos Racionais, Conjunto dos Reais, Conjunto dos Complexos.

2. Funcgdes:

2.1. Conceito de funcdes: dominio, imagem, contradominio, notacéo, fungdes

numericas.

2.2. Fungdes elementares e fungdes definidas por varias sentencas;

2.3. Operac6es com funcao.

2.4. Composicéo de funcoes; 2.5. Classificacdo de fungdes.

3. Polindmios:

3.1. Funcdo Polinomial.

4. Equac0es, Inequacdes e Sistemas de 1° e 2° graus.

5. EquacOes Redutiveis aos 1° e 2° graus.

6. FuncOes Lineares Quadraticas e Valor Absoluto.
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7. FuncBes Exponencial e Logaritmica.
8. Progressfes Aritméticas e geometricas.
9. Analise Combinatoria, Bindmio de Newton e Probabilidade.
10. Matrizes, Determinantes e Sistemas de Equacgdes Lineares.
GEOMETRIA
1. Introducéo & geometria: Angulos, Tridngulos, Poligonos, Circunferéncia e
Circulo.
2. Area das Superficies Planas e Areas e Volumes dos Sélidos Usuais.
3. Geometria no Espaco:
3.1. Postulado da reta e do plano; interseccao de planos.
3.2. Paralelismos e perpendicularismos de retas, de planos, de retas e planos.
Poliedros, Poliedros convexos e regulares. Relacdo de Euler;
3.3. Prismas e piramides:
conceito, elementos, classificacdo, transversais, troncos e relagdes métricas;
3.4. Cilindro e cone: conce tos, elementos, plano secante, parte da esfera e relacdes
métricas. Solidos gerados.
TRIGONOMETRIA
1. Funcdes Trigonomeétricas, Equacdes Trigonomeétr cas e Resolucdo de Triangulos.
GEOMETRIA ANALITICA
1. Estudo Analitico da Reta e da Circunferéncia

8.6.7 - ATUALIDADES
Aspectos econémicos, geopoliticos e culturais da Nova Republica
Aspectos econdmicos, geopoliticos e culturais no Contexto Latino Americano
Aspectos econémicos, geopoliticos e culturais da Globalizagéo

9. DICAS GERAIS

9.1. Esteja no local das provas, nos dias de sua realizacdo, com 01 hora de
antecedéncia.

9.2. Tenha em maos um documento de identificacdo com foto para ter acesso a sala
de provas;

9.3. As provas terdo inicio nos horarios indicados. N&do sera permitida, em hipotese
alguma, a entrada de retardatarios;

9.4. O candidato ndo podera retirar-se da sala de provas antes de decorridos 01
(uma) hora do seu inicio.

9.5. Preencha com atencéo a folha de respostas, utilizando caneta esferografica azul
ou preta;

9.6. O tempo de preenchimento da folha de resposta ja esta incluido no tempo
destinado a cada prova.

9.7. Nao sera permitido ao candidato, quando do término de sua prova, levar
consigo nenhum caderno de prova.

9.8. E proibido o uso de dicionario, de maquina calculadora, de tabela de qualquer
natureza, bem como a consulta ou uso de qualquer material adicional.

9.9. Problemas nas provas, seja de impressdo ou de elaboracdo, devem ser
comunicados ao fiscal. Contudo o candidato ndo devera aguardar resposta, pois o
problema sera analisado posteriormente. Na duvida, o candidato devera responder
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como melhor lhe convier. No caso de anulacdo de questdo, serd atribuida a
pontuacéo integral da questdo a todos os candidatos que realizaram a prova.

9.10. O candidato que nao entregar o Caderno de Questdes e/ou a folha de respostas
estara, automaticamente, eliminado do concurso.

9.11. A Faculdade néo se responsabilizara pelo extravio de qualquer tipo de objeto
pertencente aos candidatos.

9.12. Os candidatos portadores de qualquer tipo de recomendacdo meédica,
obrigatoriamente, deverdo trazer atestados e exames para apresentacdo a comissao
do Vestibular. A realizacdo da prova em condi¢bes especiais € beneficio deferido
aos candidatos que, de forma prévia e com antecedéncia cumpram as exigéncias
deste item.

9.13. E terminantemente proibido portar armas no recinto da Faculdade,
independentemente da apresentacdo de porte de armas, da condi¢do funcional do
candidato ou outra qualquer. O candidato flagrado em desobediéncia a este item
sera sumariamente desclassificado.



